
                                                                                                                                              

 
 

BENIN  
Avis de recrutement 

 

Conformément à la politique d'évaluation de UNFPA, le bureau de pays au Bénin prévoit de 

mener une évaluation de son 9ème et 10ème programme de pays 2019-2023 et 2024-2026. Le but 

de l'évaluation est de rendre compte aux parties prenantes, de s’assurer que les choix 

programmatiques sont fondés sur des données factuelles et d'améliorer l'apprentissage au sein 

de l’organisation. L’évaluation couvrira toutes les interventions dans les quatre (04) domaines 

thématiques du programme de pays, qui ont été mis en œuvre au Bénin au cours de la période 

couverte par le programme. Les domaines thématiques sont décrits dans la section 3 des 

termes de référence. En outre, l'évaluation portera également sur des questions transversales, 

telles que les droits de l'homme, l’égalité des sexes, le handicap, les populations déplacées, et 

des fonctions horizontales, telles que la coordination, suivi et évaluation, innovation, 

mobilisation des ressources, partenariats stratégiques, etc.  
 

L'équipe d'évaluation comprendra : un(e) consultant(e) international(e) ayant la responsabilité 

principale de la conception du cadre méthodologique de l’évaluation et de la coordination de 

l'équipe d'évaluation, et trois (03) Experts thématiques (consultants nationaux devant 

démontrer les qualifications, l'expérience et les compétences requises pour servir en tant 

qu'expert technique dans au moins un des domaines thématiques. 
 

Durée de la consultation 
 

La consultation est prévue pour une durée initiale de quarante-cinq (45) jours  
 

Dossiers de candidature et conditions de dépôt 
 

La présente annonce ainsi que les termes de références détaillés peuvent être téléchargés sur 
le site http://benin.unfpa.org dans la rubrique « Postes à Pourvoir ».  
 

Les dossiers de candidature devront comporter les pièces suivantes :  
 

(i) une lettre de motivation, (ii) un Curriculum Vitae et le formulaire P11 avec les références de 

trois (3) personnes, (iii) la compréhension des termes de référence (iv) une copie du diplôme, 

(v) Un rapport d'évaluation récent ou autre publication rédigée en français par vous (vi) Votre 

disponibilité et honoraires (par jour de travail). 
 

Les dossiers de candidature seront envoyés uniquement par voie électronique jusqu’au 07 
juillet 2025 à 12 heures, par email à l’adresse benin.recrutement@unfpa.org et copie à 
boni@unfpa.org, avec comme objet « Candidature pour le recrutement de consultants 
nationaux pour l’évaluation du 9ème et du 10ème Programme de coopération Bénin-UNFPA».  
 

L'UNFPA se réserve le droit de demander les copies certifiées conformes des diplômes pour les 
candidatures retenues. Les dossiers de candidature jugés incomplets ou non conformes au profil 
recherché ne seront pas examinés. 
        Richmond TIEMOKO 
        Représentant 
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