CERCLE DES
COMPETENCES
EXPERT RH

AVIS DE RECRUTEMENT

Le Cabinet CERCLE DES COMPETENCES (CDC Sarl), cabinet de recrutement, de
formation et d'intérim recrute pour le compte d'une Institution sanitaire Internationale
plusieurs postes.

Ordre Poste Nbre de Profil requis et
Place principales attributions
INFIRMIER/E/S
Infirmiére hygiéniste 1 Voir fiche de poste
Infirmiére de bloc opératoire 3 Voir fiche de poste
.l . .
Infirmiére dipldmée d'Etat 17 Voir fiche de poste
Technicien de stérilisation 4 Voir fiche de poste
Brancardiers 4 Voir fiche de poste
LABORATOIRE
2 Infirmiére ou technicien de laboratoire o
N 4 Voir fiche de poste
(prélevements)
3 PHARMACIE
Porteur en pharmacie 1 Voir fiche de poste
TOTAL 34

Conditions générales
> justifier d’une expérience professionnelle ;
» avoir une tres bonne capacité d’'adaptation et étre capable de travailler en

équipe;

étre dynamique et integre ;

étre immédiatement disponible ;

avoir une parfaite maitrise de I'outil informatique ;
avoir une bonne maitrise de la langue francaise ;
» une bonne maitrise de I'anglais sera un atout.
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Conditions particuliéres d’accés aux postes
Les conditions particulieres d'acces aux différents emplois sont décrites sur les fiches
de postes et sont disponibles sur nofre site web www.cdcafrigue.com

Dossier de candidature
Le dossier de candidature comprendra obligatoirement les pieces suivantes :
» une lettre de motivation ;

» un curriculum vitae détaillé, actualisé et dUment signé avec trois (3)
personnes de références ;

> les copies légalisées des dipldmes requis pour le poste choisi ;

» un extrait du casier judiciaire datant de moins de trois (3) mois ;

» une copie de I'acte de naissance du candidat ;
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> les aftestations Iégalisées de travail prouvant les expériences professionnelles
du candidat.

Délai et lieu de dépot des dossiers

Les dossiers de candidature doivent étre déposés au siege du Cabinet Cercle des
Compétences sis a Cica Toyota rue de I'église catholique Jésus Eucharistie
Immeuble blanc R+1, pendant la période allant du 07 novembre au 29 novembre
2024 a 17h 00.

Pour tous renseignements complémentaires, veuillez contacter : (229) 65 - 40- 95 -70)

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés par téléphone et mail.
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